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Modelos de solicitud para permisos y licencias.
[bookmark: _GoBack]
01.- Solicitud permisos y licencias retribuidos.	   
(Normativa de referencia e instrucciones).
	
Enfermedad de 1 a 3 días sin parte de baja. Añadir anexo VIII.

	Atención médica.

	Atención médica hijos -18 (o +18 si lo exije el tratamiento) o parientes 1er grado que no puedan valerse por sí mismos

	Enfermedad grave / intervención quirúrgica familiar
(Indicar Grado Parentesco): ……………………….

	Fallecimiento familiar 1er grado / pariente 2º grado
(Indicar Grado Parentesco): ……………………….

	Boda pariente (3er grado consanguinidad / 2º afinidad)
(Indicar Grado Parentesco): ……………………….

	Cumplimiento de un deber inexcusable

	Traslado de domicilio

	Divorcio, separación legal o nulidad

	Exámenes finales 
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02.- Enfermedad hasta 3 días, sin parte de baja   (Anexo I)
(Presentar también solicitud del permiso)


03.- Solicitud de autorización para actividades de formación.	
 (Con 15 días de antelación y adjuntando copia del programa y horario de la actividad). Se podrá remitir a (formacionupehuesca@aragon.es) en el mismo periodo de tiempo no siendo necesario remitirlo por correo ordinario.


04.- Permisos y licencias de personal docente.	(Impreso III)       
	Matrimonio.

	Permiso sin retribución. (art. 5 Orden 10 de julio 2006)

	Permiso por situaciones críticas. (art. 10 Orden 10 de julio de 2006)

	Permiso por nacimiento, adopción o acogimiento de hijo. (art. 2 d) Orden  de 10 de julio de 2006 ò art. 49 c) Ley 7/2007 de 12 de abril




05.- Comunicación parte inicial de baja.	(Impreso I)

06.- Solicitud de situación de riesgo durante el embarazo.	

07.- Permiso por maternidad, paternidad, adopción, acumulacion lactancia	(Anexo II)

08.- Reducción de jornada personal docente.	(Impreso IV)
(15 días antes del inicio del trimestre escolar para el que solicita la reducción de jornada)

 Guarda legal de un menor de 12 años.
 Anciano que requiera especial dedicación.
 Disminuido físico, psíquico que no desempeñe actividad retribuida.

09.- Solicitud de excedencia.	(Impreso V)
	Voluntaria por interés particular.

	Por cuidado de hijo menor de tres años.

	Por cuidado de familiar a cargo.

	Por agrupación familiar.

	Por razón de violencia de genero. 
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